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[bookmark: _Toc53691288]Секция 1. 
Экономика труда и персонала

21.10.2020, 09.30-10.00 – Регистрация участников в Zoom

Руководители секции: 
Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Колосова Р.П., д.э.н., проф., научный руководитель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, 

21.10.2020, 10.00-10.30
Субпленарная сессия
Модератор: Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ.

Выступающие:
· Кулаева Ольга Владимировна, Директор представительства Международной организации труда в Москве
· Анисимова Ирина Александровна, Федеральная служба по труду и занятости РФ
· Мухина Ирина Ивановна, к.э.н., руководитель Центра экономики труда и социального развития, ИМЭИ ВАВТ Минэкономразвития, «Предложения по корректировке системы целей и структуры госпрограммы "Содействие занятости населения"«


21.10.2020, 10.40-12.10
Сессия 1.1. Трансформация трудовых отношений и занятости в экономике 2020-х годов
Модераторы: Колосова Р.П., д.э.н., проф., научный руководитель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Федченко Анна Александровна, д.э.н., проф., зав. кафедрой экономики труда и основ управления, Воронежский государственный университет.

Докладчики:
1. Войкина Екатерина Андреевна, к.э.н., доц., Шубенкова Евгения Валериевна, д.э.н., проф., базовая кафедра Торгово-промышленной палаты РФ «Развитие человеческого капитала» РЭУ имени Г.В. Плеханова, «Человек и труд в 2020-х годах через призму национальных проектов»
1. Землянухина Светлана Георгиевна, д.э.н., проф., Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А., ИСПМ, «Специфика трудовых отношений в экономической системе 2020-х годов»
1. Федченко Анна Александровна, д.э.н., проф., зав. кафедрой, Воронежский государственный университет, «Влияние нового технологического уклада на изменение социально-трудовых отношений»
1. Санкова Лариса Викторовна, д.э.н., проф. зав. кафедрой экономики труда и производственных комплексов, Саратовский государственный технический университет имени Ю.А. Гагарина, «Занятость и неравенство как “маркеры” цифровизации трудового пространства в экономике 2020-х гг.»
1. Колосова Р.П. д.э.н., проф., научный руководитель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Трохина Алина Владимировна, к.э.н., компания EY «Будущее сферы труда волонтеров»
1. Садовая Елена Сергеевна, к.э.н., зав. отделом, Институт мировой экономики и международных отношений имени Е.М. Примакова РАН, «Правовое регулирование сферы труда в условиях формирования новой организационно-технологической парадигмы экономики»

21.10.2020, 12.20-13.50
Сессия 1.2. Трансформация трудовых отношений и занятости в экономике 2020-х годов.
Модераторы:  Колосова Р.П., д.э.н., проф., научный руководитель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Прокопов Фёдор Тимофеевич, д.э.н., проф. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ

Докладчики:
1. Терская Галина Алексеевна, к.э.н., доц. департамента экономической теории, Финансовый университет при Правительстве РФ, «Экономическая прекаризация и задачи современной социальной политики»
1. Луданик М.В., к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Решетова Елена Игоревна асп. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Дистанционная занятость: выявление особенностей найма в России»
1. Мирзабалаева Фарида Исламудиновна, к.э.н., доц. РЭУ имени Г.В. Плеханова, отдел рынка труда ВНИИ труда Минтруда РФ, «Платформенная занятость как новая форма цифровизации социально-трудовых отношений»
1. Сидоренков Михаил Александрович, к.э.н., зам. директора по развитию ООО «МПС», «2020: глобальный разворот? Место человека в экономике»
1. Дорохова Наталья Васильевна, к.э.н. доц., факультет экономики и управления, Воронежский государственный университет инженерных технологий, «Траектория трансформации занятости населения в условиях технологического обновления экономики»
1. Дегтярев Алексей Валерьевич, выпускник программы MBA, ЭФ МГУ, «Электронная подпись как инструмент цифровизации социально-трудовых отношений»

21.10.2020, 10.40-12.10
Сессия 2.1. Рынок труда в 2020-х годах: цифровизация и гуманизация. 
Модераторы: Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ,  Коровкин Андрей Германович, д.э.н, проф. кафедры экономики труда и персонала, зав. лаб., Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН

Докладчики:
1. Аронова Светлана Анатольевна, д.э.н., проф., директор Департамента по международным связям, Орловский государственный университет имени И.С. Тургенева, «Влияние цифровых технологий на роль и место человека на рынке труда»
1. Говорова Наталья Викторовна, к.э.н., в.н.с. Институт Европы РАН, «Рынок труда Европейского союза: вызовы 2020-х гг.»
1. Курносова Татьяна Ивановна, к.э.н., доц. МГИМО МИД РФ, «Особенности рынка труда»
1. Коровкин Андрей Германович, д.э.н., зав. лаб., Долгова Ирина Николаевна, к.э.н., с.н.с., Королев Иван Борисович, к.э.н., с.н.с. Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, «Тенденции движения рабочей силы как индикатор состояния национального и локальных рынков труда»
1. Бобков Вячеслав Николаевич, д.э.н., г.н.с. РЭУ имени Г.В. Плеханова, ИСЭПН ФНИСЦ РАН, «Безусловный базовый доход и регулирование рынка труда»
1. Харчевников Александр Тимофеевич, к.т.н., автор «Экономической и философской газеты», «Что и как следует, в первую очередь, преобразовать в современном обществе»

21.10.2020, 12.20-13.50
Сессия 2.2. Рынок труда в 2020-х годах: цифровизация и гуманизация. 
Модераторы: Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ,  Долженкова Юлия Вениаминовна, д.э.н., проф., Финансовый Университет при Правительстве РФ.

Докладчики: 
1. Долженкова Юлия Вениаминовна, д.э.н., проф., Финансовый Университет при Правительстве РФ, «Трансформация характера и содержания труда в цифровой экономике»
1. Мраморнова Ольга Владимировна, д.э.н., проф., Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А., «Цифровая экономика и человек - возможен ли консенсус?»
1. Землянухина Надежда Сергеевна, д.э.н., проф. экономического факультета, Саратовский национальный исследовательский государственный университет имени Н.Г. Чернышевского, «К вопросу о повышении производительности умственного труда»
1. Золотов Александр Владимирович, д.э.н., проф., зав. кафедрой экономической теории и методологии Института экономики и предпринимательства, Национальный исследовательский Нижегородский государственный университет имени Н.И. Лобачевского, «Об оценке перспектив сокращения рабочего времени в производстве»
1. Джабраилов Магомед Ахмедович, к.э.н., доц., Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина, «Состояние и перспективы роботизации рабочей силы»
1. Вольвич Леонид Сергеевич, асп., ЭФ МГУ, «Динамика рынка труда в условиях старения населения: на примере России и стран ОЭСР»

22.10.2020, 10.40-12.10
Сессия 3.1. Развитие человеческого потенциала – основа экономики 2020-х. 
Модераторы: Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Бабынина Лилия Сергеевна, д.э.н., глав. н.с., Образовательно-научный центр «Менеджмент», Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова.

Докладчики:
1. Бабынина Лилия Сергеевна, д.э.н., глав. н.с., Образовательно-научный центр «Менеджмент», Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова, «Роль человеческого капитала в развитии экономики страны»
1. Будзинская Ольга Владимировна, к.э.н., доц., факультет экономики и управления, РГУ нефти и газа имени И.М. Губкина, «Воспроизводство человеческого капитала в инновационной экономике»
1. Еникеева Светлана Дмитриевна, к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Стратегия формирования системы подготовки кадров для цифровой экономики в Российской Федерации»
1. Бурак Ирина Дмитриевна, к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Разумова Татьяна Олеговна, д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Непрерывное образование как основа конкурентоспособности лиц старших возрастов»
1. Гаибназарова Зумрат Талатовна, к.э.н., докторант, факультет Инженерной технологии, Ташкентский государственный технический университет имени Ислама Каримова, «The measurement of human capital in the emerging digital economy»
1. Епишкин Илья Анатольевич, к.э.н., доц., зав. кафедрой экономики труда и управления человеческими ресурсами, Российский университет транспорта, «Подходы к оценке человеческого капитала на уровне организации»

22.10.2020, 12.20-13.50
Сессия 3.2. Развитие человеческого потенциала – основа экономики 2020-х.
Модераторы: Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Золотина О.А., к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ

Докладчики:
1. Забелина Ольга Викторовна, д.э.н., проф., начальник лаборатории стратегических исследований социально-трудовых отношений, Всероссийский научно-исследовательский институт труда, Минтруда России, «Спрос на соискателей без опыта работы на российском рынке труда»
1. Новикова Ирина Викторовна, д.э.н., проф., Московская школа экономики МГУ, «Личностная стратегия в экономике 2020-х гг.»
1. Зенков Алексей Рудольфович, к.п.н., н.с., Национальный исследовательский институт мировой экономики и международных отношений имени Е.М. Примакова РАН, «Направления государственной образовательной политики на современном этапе»
1. Золотина Ольга Александровна, к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Совмещение студентами учебы и работы как карьерная стратегия в XXI веке»
1. Данилов Юрий Дмитриевич, доц., Брестский государственный технический университет, «Искусственный интеллект: проблемы сотрудничества»
1. Шипкова Ольга Тарасовна, к.э.н., доц., АНО ВО «Открытый гуманитарно-экономический университет», «Проактивность в условиях неопределенности: подготовка сотрудников будущего»

22.10.2020, 14.00-15.30
Сессия 3.3. Развитие человеческого потенциала – основа экономики 2020-х.
Модераторы: Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Луданик М.В., к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ. 

Докладчики:
1. Сахарова Наталья Валерьевна, ст. преп., Финансовый университет при Правительстве РФ, «Информационно-коммуникационные технологии  для лиц старшего возраста: барьеры или возможности?»
1. Соболева Ирина Викторовна, д.э.н., гл.н.с., Институт экономики РАН, «Оплата труда: статистические индикаторы и субъективные оценки»
1. Барзаева Мадина Ахьятовна, к.э.н., доц. ГГНТУ имени акад. М.Д. Миллионщикова, «Рынок труда и компетенции кадров в цифровую эпоху»
1. Серпухова Мария Александровна, ассистент кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Баланс семья-работа среди сотрудников современных предприятий»
1. Сидорова Елена Александровна, выпускница кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Повестка 2020-х гг.: Трудоустройство инвалидов»
1. Дашкова Екатерина Сергеевна, к.э.н., доц., Воронежский государственный университет, «Механизм взаимодействия социальных партнеров при построении системы стимулирования работников на локальном уровне»


22.10.2020, 15.40-16.00.
Сессия 3.4. Развитие человеческого потенциала – основа экономики 2020-х.
Модератор: Разумова Т.О., д.э.н., проф., зав.кафедрой экономики труда и персонала, ЭФ МГУ

Докладчики:
1. Иваненко Мария Николаевна, асп. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Конкурентоспособность работников на рынке труда в 2020-х»
1. Искаков Марат Ришатович, асп. института экономики финансов и бизнеса, Башкирский государственный университет, «Оценка экономического роста под влиянием составляющих человеческого развития»
1. Ахмади Ф., магистрант, Российский университет дружбы народов, «Человек и труд в экономике 2020»


22.10.2020, 10.40-12.10
Сессия 4.1. Региональные и отраслевые рынки труда в 2020-х годах: перспективы и риски 
Модераторы: Колосова Р.П., д.э.н., проф., научный руководитель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Санкова Лариса Викторовна, д.э.н., проф., зав. кафедрой экономики труда и производственных комплексов, Саратовский государственный технический университет имени Ю.А. Гагарина.

Докладчики:
1. Акьюлов  Роберт Ишкалевич, д.э.н., проф., факультет экономики и менеджмента, Уральский институт управления РАНХиГС, «Воспроизводство и занятость населения в российских регионах: проблемы и перспективы регулирования»
1. Баймурзина Гузель Римовна, к.э.н., с.н.с., Кашабова Е.В. (???), к.э.н., с.н.с. Башкирский филиал Федерального научно-исследовательского социологического центра РАН, «Региональные особенности занятости женщин в неформальном секторе экономики России»
1. Бойко Кристина Владиславовна, специалист по учебно-методической работе, ЦСИ, МГУ, «Стратегическое развитие трудовых ресурсов Дальнего Востока»
1. Хаджиев Умед Абдухамидович, соискатель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Факторы, влияющие на трудоустройства молодежи на рынке труда Республики Таджикистан»
1. Усенова Анель Садилбековна., ст. преп., Университет Международного Бизнеса (UIB), (Казахстан), «Проблемы формирования человеческого капитала в химической и нефтехимической промышленности Республики Казахстан»
1. Замаховский Михаил Петрович, к. ф.-м.н., ст.н.с., Паутова Людмила Евгеньевна, к.псих.н., ст.н.с., Угрюмова Александра Анатольевна, д.э.н., гл.н.с., ФГБНУ ВНИИ «Радуга», «Отраслевые риски формирования кадрового потенциала АПК России»

22.10.2020, 12.20-13.50
Сессия 5.1. Внутрифирменные рынки труда в условиях цифровизации: перспективы и риски
Модераторы: Колосова Р.П., д.э.н., проф., научный руководитель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Артамонова М.В. к.э.н, доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ. 

Докладчики:
1. [bookmark: _GoBack]Радченко-Драяр Светлана Васильевна, д.п.н., с.н.с., Sorbonne Paris City University, «Актуальные тенденции в управлении людскими ресурсами в современной экономике»
1. Осипова Ольга Степановна, д.с.н., проф., Финансовый Университет при Правительстве РФ, «Перспективные направления работы HR-подразделений по формировании экосистемы цифровых организаций»
1. Артамонова М.В., к.э.н, доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Управление персоналом по принципам бережливого производства»
1. Чхутиашвили Нана Васильевна, к.э.н., доц., Московский государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА), «Совершенствование системы нормирования интеллектуального труда»
1. Чернышов Илья Николаевич, к.э.н., доц., экономический факультет, Академия ФСИН России, «Цифровые технологии в системе организации труда: верный помощник или фактор прекаризации»
1. Ксенофонтова Елена Геннадьевна, к.психол.н., доц., МГУ, «Лояльность без идентификации приходится покупать. . .»



22.10.2020, 14.00-15.30
Сессия 5.2. Внутрифирменные рынки труда в условиях цифровизации: перспективы и риски
Модераторы: Колосова Р.П., д.э.н., проф., научный руководитель кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, Хорошильцева Н.А., к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ

Докладчики:
1. Хорошильцева Наталья Анастольевна, к.э.н., доц. кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Мониторинг системы KPIs работника»
1. Полякова Юлия Михайловна, к.э.н., инженер, ЭФ МГУ, «Краудрекрутинг, краудстаффинг и крауд-тренинг: новые методы отбора и развития персонала в условиях цифровизации»
1. Алёшина Анна Борисовна, ассистент кафедры экономики труда и персонала, ЭФ МГУ, «Современные тренды в организации рабочего места и времени»
1. Чернятович Юрий Павлович, ст. преп., Московский Политех, «Должностная инструкция и положение о кадровом резерве как инструменты формирования положительного имиджа работодателя»
1. Гусева А.В. (???), асп., Финансовый Университет при Правительстве РФ, «Проблемные вопросы управления адаптацией организационной культуры предприятия с участием иностранного капитала»
1. Токарева А.Д.(???), студ., факультет бизнес-коммуникаций и информатики, Иркутский государственный университет, «Влияние текучести кадров на конкурентоспособность организации»

22.10.2020, 16.00-17.10
Сессия 6. Подведение итогов секции «Экономика труда». 
Выработка предложений для резолюции.
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