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Объем дисциплины: 4 зачетных единицы, всего 144 академических часов, в том числе 68 ака-
демических часов составляет контактная работа с преподавателем, 76 академических часов со-
ставляет самостоятельная работа магистранта.

Формат занятий и отчетность студентов: Курс состоит из лекционных и практических за-
нятий. Отчетность студентов включает контрольные работы, состоящие из открытых вопросов и
задач (4 работы) (60%), оппонирование индивидуального/группового проекта (5%) и индивиду-
альный/групповой проект (35%).
Примечание: В случае несогласия с предлагаемой оценкой по итогам промежуточного контроля
(4 контрольные работы+оппонирование+проект) студент может написать итоговую экзаменаци-
онную работу по всему курсу. Причем, если студенту желательно повысить свою оценку на один
балл, итоговая контрольная работа должна быть написана на том уровне, который соответству-
ет оценке на один балл выше. Если студент предполагает повысить оценку на два балла, то он
должен написать две работы – стандартную и вторую – повышенной сложности. На три балла
оценку повысить нельзя. Стандартная работа должна быть написана не менее чем на 85%, а вто-
рая – на соответствующую оценку (если на хорошо – не менее, чем на 65%, если на отлично – не
менее чем нам 85%). Выбирая написание итогового экзамена, студент по умолчанию соглашается
с тем, что в случае получения более низкой оценки, чем предлагаемая по итогам промежуточного
контроля, вставляется более низка оценка.

Критерии оценки: Для оценки «отлично» необходимо набрать 85% баллов на курсе, «хорошо»
– 65% баллов, «удовлетворительно» – 40% баллов.

Содержание курса:

Тема 1. Институты и модель выбора в экономической теории (объем в часах). Координацион-
ные и распределительные характеристики институтов: экспериментальная экономика. Ин-
ституты и экономическое развитие. Панинституционализм в теории роста (дополнительный
вопрос). Временное измерение и уровни социального анализа. Схемы Уильямсона. Социаль-
ные порядки по Норту-Уоллису-Вайнгасту. Модель индивидуального выбора и модель чело-
века в экономической теории. Допустимые варианты потребления, предпочтения и ограни-
чения. Характеристики модели выбора в целом. Классификация ситуаций выбора. Струк-
турная неопределенность. Модификация стандартной модели: основания и направления.

Тема 2. Правила, права собственности, трансакции. Единица анализа в новой институциональ-
ной экономической теории. Институты и организации. Внешние и внутренние институты.
Правила, формирующие институты. Классификации правил. Правила и права. Абсолютные
права собственности. Перечни Оноре, Пейовича, Остром. Относительные права собственно-
сти: контракты. Правовой и экономический подходы к изучению контрактов. Механизмы,
обеспечивающие соблюдение правил. Мезоинституты (дополнительный вопрос). Трансак-
ции: рабочие определения и классификации. Трансакции и обмен. Варианты соотношения
координационных и распределительных характеристик институтов.
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Тема 3. Трансакционные издержки. Подходы к определению и классификации трансакционных
издержек. Влияние трансакционных издержек на эффективность размещения ресурсов и
экономическое развитие. Проблема инвариантности форм экономической организации в
условиях нулевых трансакционных издержек. Распределительные эффекты и трансакцион-
ные издержки. Институциональная реакция на существование и изменение трансакционных
издержек.

Тема 4. Экономическая теория трансакционных издержек. Теории фирмы в конкурирующих ис-
следовательских программах. Основные характеристики экономической теории трансакци-
онных издержек по Уильямсону. Ключевые свойства процесса контрактации в зависимости
от набора предпосылок: ограниченность рациональности, оппортунизм, специфичность ре-
сурсов. Влияние на выбор механизма управления трансакциями свойств трансакций. Досто-
верность обязательств в дискретных структурных альтернативах управления трансакция-
ми. Проблема «уродливой принцессы». Гибридные институциональные соглашения: общие
свойства, типология.

Тема 5. Теория контрактов: управление поведением исполнителя. Проблема управления пове-
дением исполнителя. Позитивная и нормативная теории управления поведением исполни-
теля. Проблема субъективного риска и стимулирующий контракт. Ограничения на участие.
Ограничения на стимулы. Распределение бремени риска. Проблема ухудшающего отбора и
стимулирующий контракт. Меню контрактов и просвечивание. Меню контрактов для ис-
полнителей с различающимися производительностью и субъективными издержками. Раз-
деляющее и объединяющее равновесия. Сферы приложения теории управления поведением
исполнителя. Проблемы применения стимулирующих контрактов.

Тема 6. Права собственности и внешние эффекты. Методология сравнения структурных аль-
тернатив в теории прав собственности. Внешние эффекты: определение и классификации.
Конфликт прав: внешние эффекты и несостоятельность рынка. Пигувианский вариант ре-
шения проблемы внешних эффектов. Теорема Коуза: варианты формулировок. Проблема
эффекта богатства и двусторонней монополии. Сравнительные преимущества альтернатив-
ных способов интернализации внешних эффектов. Компенсация и устранение изъянов рын-
ка: соотношение. Пигувианство, коузианство и либеральный фундаментализм.

Тема 7. Права собственности: альтернативные режимы использования ограниченных ресурсов.
Свободный доступ. Классификация благ с точки зрения различных аспектов их использо-
вания (потребления). Сверхиспользование и исчерпание ресурсов. Режим коммунальной
собственности. Первая экономическая и неолитическая революции. Коллективные реше-
ния и действия: оптимальная численность группы. Режим частной собственности: стимулы
собственников и гарантов. Режим государственной собственности. Представительство инте-
ресов в компаниях с государственным участием.

Тема 8. Новая экономическая история. Новая экономическая история: основания, условия воз-
никновения и особенности. Экономическая организация, основанная на применении прину-
дительного труда. Система открытых полей. Контрактные альтернативы в сельском хозяй-
стве. Издольщина. Формы организации обмена. Бартер и денежная экономика. Конкурен-
ция и монополия в сфере предложения денег.

Тема 9. Институты и экономический рост. Институты и экономическое развитие. Панинсти-
туционализм в теории роста. Почему поиск ренты сдерживает рост: модель Мерфи-Шлейфера-
Вишни. Экстрактивные и инклюзивные институты: эмпирическая проверка. Долгосрочные
эффекты институтов. Устойчивые траектории экономического развития. Институциональ-
ные объяснения траекторий развития.

Тема 10. Теория государства и институциональные изменения. Объяснение государства: кон-
трактный, эксплуататорский и синтетический подходы. Модели “кочующего бандита” и
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«стационарного бандита». Модель Финдли-Уилсона: проблема рассеивания ренты. Ренто-
ориентированное поведение, вымогательство ренты и их влияние на аллокативную и дина-
мическую эффективность. Компенсационные трансакции как инструмент институциональ-
ных изменений. Проектирование институтов в условиях ограниченной демократии.

Тема 11. Методология новой институциональной экономической теории в контексте конку-
ренции исследовательских программ в экономической науке. Парадигмы и исследователь-
ские программы в экономической теории. Основные свойства новой институциональной эко-
номической теории. Структура новой институциональной экономической теории. Новая ин-
ституциональная экономическая теория – исследовательская программа? Взаимодействие
новой институциональной экономики с другими направления экономических исследований
(внутридисциплинарный дискурс). Проблема двух дискурсов в российской экономической
науке.

(Программа носит предварительный характер и может незначительно изменяться)
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Академическая честность: Любые нарушения норм академической этики, в том числе пла-
гиат, несамостоятельное выполнение домашних и контрольных работ по курсу, использование
запрещенных вспомогательных материалов – считаются недопустимыми.
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