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1. Место и статус дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы подготовки магистра

Статус дисциплины: обязательная
Триместр: 1
2. Входные требования (реквизиты) для освоения дисциплины
Для успешного освоения данного курса требуются знания и умения, полученные в следующих дисциплинах:

— Английский язык (желательно не ниже intermediate)
— Финансовые рынки и институты (желательно)

— Теория банковской деятельности (желательно)

— Бухгалтерский учет (желательно)

— Теория финансов (желательно)

— Корпоративные финансы (желательно)

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с требуемыми компетенциями выпускников
При определении результатов обучения разработчик РПД ориентируется на компетенции и образовательные результаты, определенные магистерской программы, в рамках реализуется учебная дисциплина.   
	Компетенции выпускников (коды)
	Индикаторы (показатели) достижения компетенций
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), сопряженные с компетенциями

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


4. Объем дисциплины по видам занятий

Объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы: 108 академических часов, в том числе 52 академических часов составляет контактная работа с преподавателем, 56 академических часов составляет самостоятельная работа магистранта.
5. Формат обучения очное, c использованием обучающей среды On.Econ, с применением дистанционных образовательных технологий (в том числе с использованием Zoom, MS Teams, мессенджеров). В исключительных случаях обучение может проводиться полностью в дистанционном формате.
6. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и виды учебных занятий
	Наименование и краткое содержание разделов и тем дисциплины (модуля), 

Форма промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
	Всего

(часы)
	В том числе

	
	
	Контактная работа 
(работа во взаимодействии с преподавателем) 
Виды контактной работы, часы

	Самостоятельная работа обучающегося 
Виды самостоятельной работы, часы



	
	
	Занятия семинарского типа
	Групповые консультации
	Индивидуальные консультации
	Всего
	Подготовка домашних заданий
	Повторение, изучение дополнительных источников
	Прохождение онлайн-тестов
	Всего

	Тема 1.  Финансовые катастрофы, последствия неэтичного и непрофессионального поведения. Понятие профессионализма в области финансов
	16
	4
	
	4
	8
	
	8
	
	8

	Тема 2.  Международные стандарты этики и профессионального поведения в финансах


	52
	8
	16
	
	24
	8
	16
	4
	28

	Тема 3.  Этика и стандарты делового общения при проведении переговоров. Деловая игра.

	20
	4
	
	4
	8
	
	12
	
	12

	Тема 4.  Этика и стандарты делового общения в финансовых организациях
	16
	8
	
	
	8
	
	8
	
	8

	Промежуточная аттестация
	Письменный экзамен (тестирование) 4 часа
	

	Итого 
	108
	52
	56


Краткое содержание тем дисциплины
Тема 1. Финансовые катастрофы, последствия неэтичного и непрофессионального поведения. Понятие профессионализма в области финансов
Финансовые катастрофы в связи с неэтичным и непрофессиональным поведением. Скандал Societe General. Скандал Bankers Trust. Скандалы HSBC. Скандал ENRON. Кейс Theranos. Финансовые пирамиды. Роль банков в коррупции. Отзывы лицензий и санация банков в России в 2015-2020 гг. Этика и регулирование инвестиционных и пенсионных фондов, страховых компаний. Практика мисселинга в области финансовых продуктов. Мошенничество и неэтичное поведение в сфере инвестиций. Этика в работе финансовых советников. Понятие профессионализма в инвестиционно-финансовой индустрии.

Основная литература: 
John Hendry. Ethics and Finance. An Introduction. Cambridge University Press. 2013.
John R. Boatright. Ethics in Finance. Wiley Blackwell. Third Edition. 2020.

Дополнительная литература:
Гелбрейт Дж. Новое индустриальное общество: пер. с англ./ Л. Я. Розовский, Ю. Б. Кочеврин, Б. П. Лихачев, С. Л. Батасов. М.: "Издательство ACT", Спб: ООО «Транзиткнига», 2004. 602 с.
Гуров И.Н., Куликова Е.Ю. Зависимость между уровнем развития страны и влиянием структуры банковского кредитования на экономический рост. Вопросы экономики 10: 51-70. 2021. https://doi.org/10.32609/0042-8736-2021-10-51-70

Bernstein Peter L.. Against the Gods: The Remarkable Story of Risk. 1998.
Carter M. J. 1989. Financial innovations and financial fragility// Journal of Economic. Vol. 23 (3). P 779–793.

Beck T., Buyukkarabacak B., Rioja F., Valev N. Who Gets the Credit and Does it Matter? Household vs. firm lending across countries. Policy Research Working Paper Series 4661. The World Bank. 2008.

Kraus A., Litzenberger R. On the Distributional Conditions for a Consumption-Oriented Three Moment CAPM. The Journal of Finance. Vol. 38. N 5. Dec. 1983. Pp. 1381-1391.
Тема 2. Международные стандарты этики и профессионального поведения в финансах

Кейсы «Стандарты этики и профессионального поведения на практике». Семь стандартов CFA Institute Code of Standards. Рекомендации CFA Institute по соблюдению стандартов этики и профессионального поведения. Эффективность рынка и стандарты этики. Этика и профессиональные стандарты при публикации инвестиционных результатов. Внедрение стандартов этики и профессионального поведения в России.

Основная литература:
Standards of Practice Handbook. CFA Institute. Eleventh Edition. 2014.

Code of Ethics and Standards of Professional Conduct. CFA Institute.
Федеральный закон №39 «О рынке ценных бумаг»
Дополнительная литература:

У.Ф. Шарп, Г.Д. Александер Д.В.Б. Инвестиции / под ред. А.А.В. НИЦ ИНФРА- М, пер. с англ. А.Н. Буренина. Москва: , 2014. Вып. XII. 1028 с. 
Тема 3. Этика и стандарты делового общения при проведении переговоров. Деловая игра.
Этика делового общения. Общепринятые стандарты делового общения. Теория проведения переговоров. Концепция BATNA. Победа и поражение в переговорах. Ошибки в переговорах. Приемы и методы при проведении переговоров. Использование контекста в переговорах. Применение этических и деловых стандартов при проведении переговоров. Решение и обсуждение кейсов на проведение переговоров. Деловая игра «Переговоры о привлечении финансирования». Разбор и обсуждение результатов деловой игры.

Тема 4. Этика и стандарты делового общения в финансовых организациях
Общение с коллегами. Харрасмент. Шейминг. Буллинг. Кейсы. Практика поведения в коллективе. Управление конфликтами. Эмоциональный интеллект. Прохождение интервью и собеседований. Деловая переписка. Внедрение стандартов этики в финансовых организациях. Анализ и обсуждение практики применения стандартов этики и делового поведения в финансовых организациях. Решение кейсов.

Основная литература: 
Neel Doshi and Lindsay McGregor. Primed to Perform. How to Build the Highest Performing Cultures Through the Science of Total Motivation. 2015.
Дополнительная литература:
Кодекс корпоративной этики Сбербанка

Этический кодекс Банка ВТБ

Этический кодекс Московской Биржи

Morgan Stanley Code of Ethics and Business Conduct.

7. Фонд оценочных средств для оценивания результатов обучения по дисциплине 
	7.1. Примеры оценочных средств:
Результаты обучения по дисциплине 
	Виды оценочных средств

	Знание основных этических и профессиональных стандартов в финансах
	Аналитическая записка (эссе)

	Знание основных этических и профессиональных стандартов в финансах
	Тестирование

	Знание основ деловых коммуникаций
	Деловая игра


7.2. Критерии оценивания (баллы) по дисциплине:
	Виды оценочных средств
	Баллы

	Аналитическая записка (эссе)
	30

	Тестирование
	60

	Деловая игра
	30

	Письменный экзамен
	30

	Итого
	150


7.3. Оценка по дисциплине выставляется, исходя из следующих критериев:

	Оценка
	Минимальное количество баллов
	Максимальное количество баллов

	Отлично 
	127,5
	150,0

	Хорошо 
	97,5
	127,0

	Удовлетворительно 
	60,0
	97,0

	Неудовлетворительно 
	0,0
	59,5


Примечание: в случае, если магистрант за триместр набирает менее 20% баллов от максимального количества по дисциплине, то уже на промежуточном контроле (и далее на пересдачах) действует следующее правило сдачи: «магистрант может получить только оценку «Удовлетворительно», и только если получит за промежуточный контроль, включающий весь материал дисциплины, не менее, чем 85% от баллов за промежуточный контроль».
7.4. Типовые задания и иные материалы, необходимые для оценки результатов обучения:

— Тестирование
Девелоперская компания WA Construction планирует привлекать деньги посредством IPO для реализации проекта по строительству самого высокого в мире здания. 

Поскольку процесс строительства является длительным, то свободные деньги WA Construction планирует вкладывать в акции публичных компаний-девелоперов. Джек разрабатывает финансовую модель, на основании которой проект презентуется инвесторам. Джек сделал предположения, что эти инвестиции принесут 14% годовых.

Нарушил ли стандарты этики Джек?

Компания ABC является одним из лидеров на рынке продуктового ритейла. В прошлые годы она стабильно показывала самую высокую рентабельность среди сопоставимых компаний. При этом эксперты считают, что ABC уже достигла минимума возможных издержек, а конкуренты ABC постепенно будут оптимизировать бизнес-процессы и снижать издержки.

Аналитик хотел дать рекомендацию Buy по акциям компании ABC. Один из заголовков в отчете назывался «Лучшая маржинальность среди сопоставимых компаний».

Затем аналитик перепроверил предпосылки финансовой модели, и понял, что подходящая рекомендация для акций ABC – это Sell. Он решил поменять стилистику отчета и переименовал заголовок на: «Отсутствие возможностей для оптимизации затрат».

Нарушил ли аналитик Стандарты этики? 

Мария работает инвестиционным аналитиком, оценивая компании отрасли Metal&Mining.

Сегодня она приехала в офис публичной компании, которая занимается добычей угля. На встрече присутствовали CEO этой компании и четыре крупнейших акционера.

CEO сказал, что со следующей недели сотрудники компании планируют объявить забастовку. Никаких пресс-релизов о забастовке компания не публиковала.

Может ли Мария учесть эту информацию при подготовке инвестиционного отчета?

— Эссе

1. Разделитесь на команды по 5-6 человек. 

2. Посмотрите один из фильмов, в которых персонажи демонстрируют неэтичное и непрофессиональное поведение в финансовой сфере. Предпочтительно смотреть на английском. Например: 

· Афера века (The Crooked E: The Unshredded Thuth About Enron),

· Эпизоды сериала Миллиарды (Billions)

· Эпизоды сериала Грязные деньги (Dirty Money)

· Или другой фильм на ваш выбор (главное, чтобы в нем демонстрировали неоднократные эпизоды нарушения этики и профессионального поведения в финансах)

3. По итогам просмотра фильма заполните таблицу со всеми эпизодами, обнаруженными Вами в этом фильме (возможно заполнение на русском или английском языке).
	Время начала эпизода (таймкод
	Краткое содержание эпизода
	Какой из Стандартов нарушен?

	
	
	

	
	
	

	
	
	


7.5. Методические рекомендации и требования к выполнению заданий:
— Подготовка и презентация аналитической записки (эссе), подготовленного в командах. Команде следует изучить материалы курса по теме «Международные стандарты этики и профессионального поведения в финансах», в том числе семь стандартом этики института CFA. Затем команде следует выбрать и посмотреть художественный фильм, в котором имеются примеры неэтичного и непрофессионального поведения в финансах. После просмотра фильма следует сформировать исчерпывающий список всех нарушений этических и профессиональных финансов в этом фильме, описать эти нарушения, определить какие именно этические и профессиональные стандарты были нарушены. Баллы могут быть снижены за неполный перечень выявленных нарушений этических стандартов, за некорректное обоснование нарушения этических стандартов, за неаккуратное оформление. В случае нарушения этических принципов при выполнении задания ставится 0 баллов. В случае пропуска дедлайн ставится 0 баллов.
— Участие в дискуссиях (Деловая игра). Каждому участнику деловой игры следует повторить материалы курса по теме «Этика и стандарты делового общения при проведении переговоров». Затем участнику деловой игры следует изучить содержание кейса, уяснить свои цели и доступную информацию, и провести переговоры с другим участниками деловой игры. Баллы могут быть снижены в случае, если про проведении переговоров участник деловой игры не соблюдал методические рекомендации, а также в случае некорректного оформления результатов деловой игры и в случае нарушения дедлайнов сдачи результатов деловой игры. В случае нарушения этических принципов при выполнении задания ставится 0 баллов. В случае пропуска без уважительной причины (по медицинским показаниям) ставится 0 баллов.
— Тестирование. Перед прохождением тестирования студентам следует изучить и повторить все пройденные по курсу темы. Затем в назначенное время следует пройти тестирование. Баллы могут быть снижены за неправильные ответы на тесты. В случае нарушения этических принципов при выполнении задания ставится 0 баллов. В случае пропуска тестирования  без уважительной причины (по медицинским показаниям) ставится 0 баллов.
8. Ресурсное обеспечение
8.1. Перечень основной и дополнительной литературы
Основная литература:
Standards of Practice Handbook. CFA Institute. Eleventh Edition. 2014.

Code of Ethics and Standards of Professional Conduct. CFA Institute.

Дополнительная литература: 

John Hendry. Ethics and Finance. An Introduction. Cambridge University Press. 2013.

John R. Boatright. Ethics in Finance. Wiley Blackwell. Third Edition. 2020.

8.2. Перечень лицензионного программного обеспечения
MS Teams
Zoom

8.3. Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем
Bloomberg
Refinitiv

WorldBank

Internation Monetary Fund

8.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (при необходимости)
— 
— 
8.5. Описание материально-технической базы

9. Язык преподавания: 

Русский, но в отдельных случаях допускается предоставление материалов на английском языке. Учебно-вспомогательные материалы, в том числе источники литературы, могут быть на английском языке

Английский
10. Преподаватель (преподаватели): 

Гуров Илья Николаевич, к.э.н., CFA, доцент кафедры финансов и кредита

Мерекина Елена Владимировна, к.э.н., ассистент кафедры финансов и кредита
Шкромюк Любовь Юрьевна, старший преподаватель кафедры учета анализа и аудита

11. Разработчики программы: 
Мерекина Елена Владимировна, к.э.н., ассистент кафедры финансов и кредита
Шкромюк Любовь Юрьевна, старший преподаватель кафедры учета анализа и аудиты 

Студников Сергей Сергеевич, старший преподаватель кафедры финансов и кредита

Матюхин Андрей Александрович, CFA, FRM

Эченикэ Владимир Хосе, к.э.н., доцент кафедры управления рисками и страхования

Бардаева Полина Сергеевна, к.э.н.
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