
 

Современные технологии и методы  
принятия управленческих решений.  

Аннотация  
 

 

СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И МЕТОДЫ  
ПРИНЯТИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ 

ФИО преподавателя: Сельская Татьяна Константиновна, МВА 
 
Цель освоения дисциплины: Развитие инструментария problem solving (решения 
сложных задач) и decision making (принятия решений), а также осознанности по 
отношению к собственным и групповым когнитивным искажениям при восприятии и 
анализе информации и принятии решений.  
 
Место дисциплины в учебном плане: обязательная, 1 триместр 
 
Краткое содержание дисциплины:  
Курс посвящён разным аспектам управленческих решений. Как управленческие 
решения отражаются на стратегии компании и к каким последствиям приводят? Как 
подойти к сложному решению структурированно? Как облегчить себе принятие 
решений в условиях неопределённости? Какие ошибки человек чаще всего 
неосознанно допускает при принятии решений? Как на качество и механизм принятия 
решений влияет состав группы и групповая динамика? Разберём практические 
инструменты и концепции из репертуара международных бизнес школ и 
консалтинговых компаний.   
 
Общая трудоемкость дисциплины: 3 зачетные единицы, 108 ак. часа. 
 
Язык преподавания: Русский, но учебно-вспомогательные материалы, в том числе 
источники литературы, могут быть на английском языке.  
 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме защиты групповых 
проектов. 


